






ПОСТАНОВЛЕНИЕ
[bookmark: _GoBack]«23» апреля  2021 года                                                                           № 443

г. Тверь

О внесении изменений в постановление Администрации города Твери
 от 10.07.2014 № 777 «О порядке заключения трудового договора с руководителем муниципального унитарного предприятия»

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 14.11.2002 № 161-ФЗ «О государственных и муниципальных унитарных предприятиях» 
 
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в постановление Администрации города Твери от 10.07.2014 № 777 «О порядке заключения трудового договора с руководителем муниципального унитарного предприятия» (далее – Постановление) следующие изменения:
1.1.  В преамбуле Постановления слова «Федеральным законом от 06.10.2006              № 131-ФЗ «Об общих принципах местного самоуправления в Российской Федерации» заменить словами «Федеральным законом от 06.10.2006 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;
1.2.  В приложении к Постановлению:
          1) в грифе слово «администрации» заменить словом «Администрации»;
2) в абзаце третьем пункта 1.2 слово «администрация» заменить словом «Администрация»;
  3) в пункте 1.3 слова «администрации города» заменить словами «Администрации города Твери»;
  4) в пунктах 1.4, 1.6 слово «администрации» заменить словом «Администрации»;
          5)  в пункте 2.4:
  а) в абзаце первом слова «с пунктом 3 статьи 278 Трудового кодекса Российской Федерации» заменить словами «со статьей 278 Трудового кодекса Российской Федерации»;
 б) в подпункте «в» слово «администрации» заменить словом «Администрации»;
 6) в приложении:
 а) в пунктах 1.2, 1.3 слово «администрации» заменить словом «Администрации»;
 б) в подпункте 2.4.21 пункта 2.4 слово «администрации» заменить словом «Администрации»;
 в) в подпункте 2.4.22 пункта 2.4 слова «управление организационно-контрольной работы администрации города Твери» заменить словами «управление организационно-контрольной работы Администрации города Твери», слова «Главы администрации» заменить словами «Главы Администрации»;
г) в подпункте 2.4.24 пункта 2.4 слово «администрации» заменить словом «Администрации»;
д) в подпункте 2.4.25 пункта 2.4 слово «администрации» заменить словом «Администрации», слова «по службе АУП» исключить;
е) подпункт 2.4.26 пункта 2.4 признать утратившим силу;
ж) подпункт 2.4.27 пункта 2.4 изложить в следующей редакции:
«2.4.27. Своевременно информировать Отраслевое структурное подразделение и управление организационно-контрольной работы Администрации города Твери о временной нетрудоспособности, а также об отсутствии на рабочем месте по другим уважительным причинам.»;
з) подпункт 2.4.29 пункта 2.4 изложить в следующей редакции:
«2.4.29. Представлять ежегодно в срок до 1 декабря в управление организационно-контрольной работы Администрации города Твери согласованные с Отраслевым структурным подразделением и заместителем Главы Администрации, курирующим деятельность Предприятия, предложения об отпуске в очередном календарном году для включения в график отпусков Руководителей (директоров, генеральных директоров) муниципальных унитарных предприятий.
Ежегодные оплачиваемые отпуска предоставляются Руководителю (директору, генеральному директору) в соответствии с графиком отпусков в сроки, согласованные с Собственником.»;
и) пункт 2.4 дополнить подпунктом 2.4.32 следующего содержания:
«2.4.32. Предварительно согласовывать с Собственником подачу заявлений о включении требований в реестр требований кредиторов и отказ от заявленных требований.»;
к) дополнить пункт 3.2 подпунктом 3.2.1-I следующего содержания:
«3.2.1-I. В случае отсутствия (отпуск, командировка, временная нетрудоспособность) Руководителя (директора, генерального директора) назначить исполняющего обязанности Руководителя (директора, генерального директора).»;
л) в пункте 5.1 слово «администрации» заменить словом «Администрации»;
м) в абзаце третьем пункта 7.5 слово «администрации» заменить словом «Администрации»;
н) в разделе X слово «администрации» заменить словом «Администрации».
         2. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования.
         3. Отделу муниципальной службы и кадровой работы управления организационно-контрольной работы Администрации города Твери заключить дополнительные соглашения к трудовым договорам с руководителями муниципальных унитарных предприятий города Твери (директором, генеральным директором) в течение пяти рабочих дней со дня опубликования настоящего постановления.
         4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя (заместителя) Главы Администрации города Твери курирующего вопросы внутренней и кадровой политики.
         Отчет об исполнении постановления представить в срок до 06.05.2021. 


         Временно исполняющий полномочия 
         Главы города Твери				                 		         А.В. Жучков


































